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Prof. Dr. Friederike Malorny 
Juniorprofessur für Bürgerliches Recht, Arbeitsrecht und Sozialrecht  

(mit Tenure Track auf W3) 
 

 

 

 
Qualifizierung und Werdegang 
 

Studium 
 

 

Okt. 2008 –  
Juli 2013 

Studium der Rechtswissenschaften an der Bucerius Law School in Hamburg, 
Deutschland 

- Erste Juristische Staatsprüfung und Baccalaureus Legum (LL.B.)  
- Schwerpunktstudium im Bereich „Arbeit, Wirtschaft und Soziales”  

 

 

WiSe 2010/2011 Auslandssemester am Institut d’études politiques (Sciences Po) in Paris 
- Teilnahme am Masterprogramm „Affaires Européennes” 

 

 

WiSe 2007/ 2008 Sprachsemester Sinologie an der Tianjin Foreign Studies University in Tianjin, 
China 

- Zudem: Lehrtätigkeit im dortigen Institut für Germanistik 

 

 

Promotion 
 

März 2019 Promotion zur Dr. iur. mit einer Arbeit über „Die Haftung der Gewerkschaft 
gegenüber Tarifpartnern und Dritten bei rechtswidrigen Streiks“ 

 

 

Stationen des wissenschaftlichen/ beruflichen Werdegangs 
 

Seit Sept. 2023 Konsortialleitung des Projekts "Digitale Klausurenwerkstatt im kollektiven 
Arbeitsrecht" 

- Förderung durch das Ministerium für Kultur und Wissenschaft des Landes 
Nordrhein-Westfalen (OERContent.nrw); Gemeinschaftsprojekt mit Universität zu 
Köln und Universität Bochum 

 

 

Seit Mai 2022 
 

Direktorin der Forschungsstelle für Versicherungswesen, Universität Münster 
 

 

Seit Aug. 2021 
 

Juniorprofessorin für Bürgerliches Recht, Arbeitsrecht und Sozialrecht mit 
Tenure Track auf W3 an der Universität Münster 
 

 

Okt. 2018 – 
Jan. 2021 

 

Referendarin am Hanseatischen Oberlandesgericht Hamburg  
- Zweite Juristische Staatsprüfung  
- Stationen u.a.: Bundesverfassungsgericht (Richterin am Bundesverfassungsgericht 

Professorin Dr. Dr. h.c. Baer, LL.M.); Landesarbeitsgericht Hamburg 
(Vizepräsidentin Voßkühler, zugleich Präsidentin des Hamburgischen 
Verfassungsgerichts) 

 

 

Aug. 2013 – Nov. 2018 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, 
Arbeitsrecht und Zivilprozessrecht, Prof. Dr. Matthias Jacobs, Bucerius Law 
School 
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Apr. 2013 – Juni 2013 Wissenschaftliche Mitarbeiterin bei Professor Dr. Stefan Lunk (Arbeitsrecht), 
Kanzlei Latham & Watkins LLP/ Hamburg  
 

 

2008 – 2010 div. Juristische Praktika u.a. Gesellschaft für Technische Zusammenarbeit 
(Peking/China) 
 

 

Okt. 2009 – März 2013 Studentische Hilfskraft am Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Arbeitsrecht 
und Zivilprozessrecht, Prof. Dr. Matthias Jacobs, Bucerius Law School 
 

 

  

Anerkennung durch das Wissenschaftssystem  

Nov. 2022 Aufnahme in die „Hall of Fame zur digitalen Lehre“ durch den Bundesverband 
rechtswissenschaftlicher Fachschaften e.V. 

- Auszeichnung des Projekts „Schuldrecht Lernen durch Lehre“ 
 

 

Sept. 2019 Dissertationspreis des Hamburger Vereins für Arbeitsrecht e.V. 2019 
 

 

Feb. 2019 KLIEMT.Arbeitsrecht-Dissertationspreis 2018  
 

 

2015 – 2018 Promotionsstipendiatin der Studienstiftung des Deutschen Volkes  
 

 

2010 Stipendiatin des DAAD für das Auslandssemester an der Sciences Po in Paris 
 

 

2008 – 2013 Stipendiatin der Studienstiftung des Deutschen Volkes 
 

 

WiSe 2007/2008 Stipendium des Instituts für Sinologie der Universität Heidelberg für ein 
Auslandssemester an der Tianjin Foreign Studies University in Tianjin/China 
 

 

                   Mitgliedschaften 
 

- Verein zur Förderung des Arbeitsrechts an der Universität Münster e.V. (VFA), Vorstandsmitglied 
- Law and AI Research Group (LARG); Gründungsmitglied, Teil des Organisationsteams 
- Robotics & AI Law Society (RAILS) 
- Deutscher Arbeitsgerichtsverband e.V. (DArbGV) 
- Gesellschaft Junge Zivilrechtswissenschaft e.V. (GJZ) 
- Deutscher Juristinnenbund e.V. (djb) 
- Mitglied im Hamburger Verein für Arbeitsrecht e.V. (HVA) 
- Bucerius Alumni e.V., Mitglied des Beirats von 2021 bis 2023 
- Women Mentoring Network (WoMeN) 

 


