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Vita Tobias Neufeld, LL.M. 
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht, Solicitor (England & Wales) 

Beruf 
 Seit 03/2020 Partner ARQIS Rechtsanwälte, Düsseldorf 

 12/2018 – 02/2020 neufeld Recht. Beratung., Düsseldorf 

 07/2010 – 11/2018 Partner Allen & Overy LLP, Büro Düsseldorf, Global Head of Employment 
& Benefits, Co-head German Pensions Group 

 06/2009 – 06/2010 Partner Taylor Wessing PartnerschaftsG, Büro Düsseldorf 

 10/2005 – 05/2009 Senior Associate bei Ashurst LLP, Büro München 

 04/2005 Zulassung als Fachanwalt für Arbeitsrecht, Rechtsanwaltskammer 
Frankfurt/Main 

 04/2005 – 09/2005 Associate bei Cleary Gottlieb Stehen & Hamilton LLP, Büro Frank-
furt/Main 

 04/2004 Zulassung als Solicitor bei dem Supreme Court of England an Wales, 
London, GB 

 02/2004 Zulassung zur Rechtsanwaltschaft, Frankfurt/Main 

 03/2002 – 03/2005 Associate bei Ashurst, Büros Frankfurt/Main und London 

Rechtsreferendariat 
 01/2002 Zweites juristisches Staatsexamen, LJPA Düsseldorf 

 08/2001 – 11/2001 Ashurst Morris Crisp (Wahlstation), London 

 10/2000 – 04/2001 Clifford Chance Pünder (Anwaltsstation), Düsseldorf 

 06/2000 – 09/2000 Gemeindeverwaltung Nordwalde (Verwaltungsrecht) 

 03/2000 – 05/2000 Staatsanwaltschaft Münster (Strafrecht) 

 09/1999 – 02/2000 Amtsgericht Dülmen (Zivilrecht) 
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Universität 
 04/2018 – 05/2018 Harvad Law School, Leadership in Law Firms (HLSEE) 

 04/2005 – 04/2006 Postgraduierten-Studiengang Versicherungsrecht, WWU Münster, Ab-
schluss Master of Insurance Laws (LL.M.) 

 10/1995 – 01/1998 Zertifikatsstudium Englisches Recht (FFA), WWU Münster 

 10/1995 – 10/1996 Zertifikatsstudium Versicherungsrecht, Münsterische Forschungsstelle 
für Versicherungswesen, WWU Münster 

 10/1994 – 03/1999 Studium der Rechtswissenschaften, WWU Münster, Erstes Staatsexamen 

Sprachen 
 Deutsch (Muttersprache) 

 Englisch (verhandlungssicher) 

 Französisch (Schulkenntnisse, 7 Jahre) 

Mitgliedschaften 
 Arbeitsgemeinschaft Arbeitsrecht im DAV 

 Arbeitsgemeinschaft für betriebliche Altersversorgung (aba) 

 British Businessmen´s Club Düsseldorf  (BBCD) 

 British Chamber of Commerce Germany (BCCG) 

 Deutscher Arbeitsgerichtsverband e. V. 

 European Employment Lawyers´ Association (EELA) 

 German-British Lawyers Association 

 International Bar Association (IBA) 

 The Law Society 


