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Publikationen Prof. Dr. Clemens Hopfner

Monographien

1. Die systemkonforme Auslegung: Zur Auflosung einfachgesetzlicher, verfassungsrechtlicher und
europarechtlicher Widerspriiche im Recht, XVII, 439 S., Grundlagen der Rechtswissenschaft 11,
Mohr Siebeck, Tibingen 2008

Rezensionen

Christian Baldus, in: GPR 2009, S. 101-102

Benjamin Kneihs, in: ZfV 2012, S. 940-943

Stephan Meder, in: JZ 2009, S. 150

Rolf Wank, in: RdA 2010, S. 63

Markus Wirdinger, http://buchinformationen.de/rezension.php?id=3739de
N.N., Revue Hellénique des Droits de I'Homme 2009, S. 1022

2. Deckenbrock/Hopfner, Birgerliches Vermégensrecht — Grundlagen des Wirtschaftsprivatrechts,
348 S., Nomos/UTB, Baden-Baden, 1. Auflage 2012

3. Henssler/Hopfner/Orlowski, Der CGZP-Beschluss des Bundesarbeitsgerichts und seine
tarifrechtlichen Folgen — Zugleich ein Beitrag zur Lehre vom fehlerhaften Tarifvertrag, 95 S.,
Arbeits- und Sozialrecht 127, Nomos, Baden-Baden 2012

4. Deckenbrock/Hopfner, Burgerliches Vermdgensrecht — Grundlagen des Wirtschaftsprivatrechts mit
Fallen und Losungen, 2. Auflage, 372 S., Nomos/UTB, Baden-Baden 2015

5. Die Tarifgeltung im Arbeitsverhéltnis — Historische, 6konomische und legitimatorische Grundlagen
des deutschen Koalitions- und Tarifvertragsrechts, 728 S., Schriftenreihe des Instituts fir Arbeits-
und Wirtschaftsrecht der Universitéat Koln, Band 123, C.H. Beck/Nomos, Baden-Baden 2015

Ausgezeichnet mit dem Wissenschaftspreis 2015 der Stiftung Theorie und Praxis des
Arbeitsrechts (Wolfgang-Hromadka-Stiftung)

Rezensionen

Hans Bohme, in: PKR 2017, S. 31

Christian Fieberg, in: ZTR 2015, S. 566
Sebastian Krebber, in: RW 2017, S. 65-74
Hartmut Oetker, in: SR 2015, S. 150-154
Hermann Reichold, in: RdA 2016, S. 127-128
Volker Rieble, in: EuZA 10 (2017), S. 228-240
Martin Risak, in: DRAA 2016, S. 224-225

6. Deckenbrock/Hopfner, Blrgerliches Vermdgensrecht — Grundlagen des Wirtschaftsprivatrechts mit
Fallen und Losungen, 3. Auflage, 368 S., Nomos, Baden-Baden 2017
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7. Deckenbrock/Hopfner, Birgerliches Vermégensrecht — Grundlagen des Wirtschaftsprivatrechts mit
Fallen und Lésungen, 4. Auflage, 387 S., Nomos, Baden-Baden 2020

8. Hopfner/Lesch/Schneider/Vogel, Tarifautonomie und Tarifgeltung — Zur Legitimation und Legitimitat
der Tarifautonomie im Wandel der Zeit, 512 S., Duncker & Humblot, Berlin 2021

Herausgeberschaften

1. Mitherausgeber der Zeitschrift ,,Recht der Arbeit* (RdA), C.H. Beck, Miinchen

2. Mitherausgeber und Mitglied des wissenschaftlichen Beirats der ,,Zeitschrift fir Arbeitsrecht* (ZFA),
Otto Schmidt, Kéln

3. Mitherausgeber der Schriftenreihe ,,Studien zum deutschen und europdischen Arbeitsrecht*, Nomos,
Baden-Baden

4. Hopfner/Temming (Hrsg.), Arbeitsrecht und Methode, Kélner Konferenz am 1. und 2. Oktober 2010,
NZA-Beilage 3/2011 (zu Heft 21/2011), S. 93-148

5. Effer-Uhe u.a. (Hrsg.), Richterliche Rechtsfortbildung und kodifiziertes Richterrecht, Jahrbuch Junger
Zivilrechtswissenschaftler 2014, Richard Boorberg, Stuttgart 2016

6. Henssler/Hopfner (Hrsg.), Bernd Rithers. Wider den juristischen Zeitgeist. Ausgewahlte Schriften,

Mohr Siebeck, Tibingen 2017

Kommentierungen und Buchbeitrage

1.

Gsell/Kruger/Lorenz/Mayer (Hrsg.), Beck”scher Online-GroRkommentar zum Biirgerlichen
Gesetzbuch, C.H. Beck, Minchen (wird quartalsweise aktualisiert)

- 8437 BGB
= 8§439BGB
= §440BGB

Henssler (Hrsg.), Beck”scher Online-Grollkommentar zum Handelsgesetzbuch, C.H. Beck, Miinchen
(wird quartalsweise aktualisiert)

= § 373 HGB
= §374 HGB
= §375HGB
= §376 HGB
= §377 HGB
= § 379 HGB
= § 380 HGB
- §381 HGB
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3. Henssler/Moll/Bepler (Hrsg.), Der Tarifvertrag — Handbuch fiir das gesamte Tarifrecht, Otto Schmidt,
Kdln, 1. Auflage 2013

« Teil 2: Grundlagen des Verbandsrechts, OT-Mitgliedschaft, Tarifgemeinschaft
« Teil 2: OT-Mitgliedschaft

= Teil 2: Tarifgemeinschaft

« Teil 6: Normative Tarifgebundenheit kraft Mitgliedschaft

« Teil 9: Nachwirkung von Tarifvertrdgen

4. Franzen/Gallner/Oetker (Hrsg.), Kommentar zum europaischen Arbeitsrecht, C.H. Beck, Miinchen
2016

= Art. 267 AEUV
= Art. 288 AEUV

5. Henssler/Moll/Bepler (Hrsg.), Der Tarifvertrag — Handbuch fiir das gesamte Tarifrecht, Otto Schmidt,
Kdln, 2. Auflage 2016

« Teil 2: Grundlagen des Verbandsrechts, OT-Mitgliedschaft, Tarifgemeinschaft
« Teil 2: OT-Mitgliedschaft

« Teil 2: Tarifgemeinschaft

« Teil 6: Normative Tarifgebundenheit kraft Mitgliedschaft

« Teil 9: Nachwirkung von Tarifvertrdgen

6. Preis/Pritting/Sachs/Weigend (Hrsg.), Die Examensklausur, Franz Vahlen, Minchen, 6. Auflage 2017

= Fall 4: ,,Kabelsalat in der Druckerei* (gemeinsam mit Martin Henssler)

7. Franzen/Gallner/Oetker (Hrsg.), Kommentar zum européischen Arbeitsrecht, C.H. Beck, Miinchen,
2. Auflage 2018

= Art. 267 AEUV
= Art. 288 AEUV

8. Henssler/Willemsen/Kalb (Hrsg.), Arbeitsrecht, Kommentar Otto Schmidt, Kéln, 8. Auflage 2018
- 8§ 1-20 AUG

9. Franzen/Gallner/Oetker (Hrsg.), Kommentar zum europaischen Arbeitsrecht, C.H. Beck, Miinchen,
3. Auflage 2020

= Art. 267 AEUV
= Art. 288 AEUV

10. Preis/Sachs/Weilier (Hrsg.), Die Examensklausur, Franz Vahlen, Miinchen, 7. Auflage 2020

= Fall 4: ,Kabelsalat in der Druckerei* (gemeinsam mit Martin Henssler)
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11. Henssler/Willemsen/Kalb (Hrsg.), Arbeitsrecht, Kommentar, Otto Schmidt, 9. Auflage, K6In 2020
= §8 1 — 20 AUG (Arbeitnehmeriiberlassung)

12. Gebauer/Wiedmann (Hrsg.), Européisches Zivilrecht, 3. Auflage, Minchen 2021

= Kapitel 20: Arbeitsrecht

13. Staudinger (Begr.), Kommentar zum Birgerlichen Gesetzbuch, Buch 2: Recht der Schuldverhéltnisse:
8§ 249-254 (Schadensersatzrecht), Otto Schmidt/De Gruyter, Berlin, Neubearbeitung 2021

« 88 249-254 BGB
Beitrage in Zeitschriften und Festschriften
1. Die Auswirkungen der Schuldrechtsreform auf das Finanzierungsleasing, in: FLF 2004, S. 72-77
2. Vertraglicher Schadensersatz trotz Anfechtung?, in: NJW 2004, S. 2865-2867
3. Ruthers/Hopfner, Analogieverbot und subjektive Auslegungsmethode, in: JZ 2005, S. 21-25

4. Hopfner/Seibl, Bankvertragliche Loyalitatspflicht und Haftung fir kreditschadigende AuRerungen
nach dem Kirch-Urteil, in: BB 2006, S. 673-679

5. Finanzierungsleasing mit Verbraucherbeteiligung als Umgehungstatbestand im Sinne des § 475
Abs. 1 Satz 2 BGB — zugleich eine Besprechung von BGH, Urt. v. 21.12.2005 — VIII ZR 85/05, in: ZBB
2006, S. 200-205

6. Vertrauensschutz und Richterrecht — Zur Zulassigkeit rickwirkender Rechtsprechungsanderungen im
Zivilrecht, in: RdA 2006, S. 156-165

7. Hopfner/Seibl, Anmerkung zum Urteil des BGH vom 24.1.2006 (XI ZR 384/03) — Haftung fur
kreditschadigende AuRerungen — Kirch gegen Deutsche Bank und Breuer, in: JA 2006, S. 486-488

8. Zur Praxis der Gesetzesauslegung in der Justiz, in: DOV 2006, S. 820-824

9. Die Reichweite der Beweislastumkehr im Verbrauchsgtiterkauf — Zugleich eine Besprechung von BGH,
Urt. v. 18.7.2007 — VIII ZR 259/06, in: ZGS 2007, S. 410-414

10. Vertrauensschutz bei Anderung der Rechtsprechung zu arbeitsvertraglichen Bezugnahmeklauseln, in:
NZA 2008, S. 91-95

11. Hopfner/Rithers, Grundlagen einer europaischen Methodenlehre, in: AcP 209 (2009), S. 1-36

12. Anmerkung zu BGH, Urt. v. 26.11.2008 — VIII ZR 200/05 ("Quelle"), in: EuZW 2009, S. 159-160
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Uber Sinn und Unsinn der sog. "richtlinienkonformen Rechtsfortbildung" — Replik auf
Mollers/Mdbhring, JZ 2008, S. 919 ff., in: JZ 2009, S. 403-405

Nochmals: Vertrauensschutz bei Anderung der Rechtsprechung zu arbeitsvertraglichen
Bezugnahmeklauseln, in: NZA 2009, S. 420-423

Von Dachziegeln und Bodenfliesen — Zur Frage der Riicknahme- und Ausbaupflicht des Verkaufers im
Fall der Nacherfullung, in: ZGS 2009, S. 270-277

Anmerkung zu BGH, Urt. v. 4.3.2009 — VIII ZR 160/08 ("Regenerationsfahrten"), in: NJW 2009,
S. 2057-2058

Blitzaustritt und Blitzwechsel in die OT-Mitgliedschaft, in: ZFA 2009, S. 541-573
Nutzungsersatzpflicht beim Ricktritt vom Kaufvertrag, in: NJW 2010, S. 127-130

Rathers/Hopfner, Anmerkung zu BAG, Urt. v. 22.9.2009 — 1 AZR 972/08 ("Flashmob"), in: JZ 2010,
S. 261-264

Henssler/Hopfner, Anderungsschutz fiir Teilzeitbeschéftigte im 6ffentlichen Dienst — Arbeitszeit-
erhéhung durch Rechtsverordnung und ihre Auswirkungen auf die Vergitung teilzeitbeschéaftigter
Arbeitnehmer -, in: Baeck/Hauck/Preis/Rieble/Réder/Schunder (Hrsg.), Festschrift fir Jobst-Hubertus
Bauer, Miinchen 2010, S. 433-446

Nichtanwendung eines Gesetzes — gezielter Verfassungsbruch?, in: NJW Heft 16/2010, Editorial

Voraussetzungen und Grenzen richtlinienkonformer Auslegung und Rechtsfortbildung, in:
Busch/Kopp/McGuire/Zimmermann (Hrsg.), Jahrbuch Junger Zivilrechtswissenschaftler 2009,
Stuttgart 2010, S. 73-108

Anmerkung zu BAG, Urt. v. 23.1.2008 — 4 AZR 312/01 ("Tarifbindung bei Verbandsauflésung"),
in: AP TVG § 3Nr. 36

Die unbegrenzte Nachbindung an Tarifvertrdge — Zugleich eine Besprechung von BAG Urt. v. 1.7.2009
—4 AZR 261/08, in: NJW 2010, S. 2173-2177

Normativer und schuldrechtlicher Konzerntarifvertrag — Gestaltungsformen einer
konzerneinheitlichen Tarifbindung, in: Rieble/Junker/Giesen (Hrsg.), Arbeitsrecht im Konzern,
Munchen 2010, S. 113-148

Altersdiskriminierung und europaische Grundrechte — Einige methodische Bemerkungen zum Richter-
recht des EUGH, in: ZFA 2010, S. 449-486
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27. Henssler/Hopfner, Skizzenartige Impressionen zu einem verdienstvollen Werk, in: Grundmann/
Riesenhuber (Hrsg.), Deutschsprachige Zivilrechtslehrer des 20. Jahrhunderts in Berichten ihrer
Schiiler, Band 2, Berlin/New York 2010, S. 437-449

28. Willkirkontrolle oder "negative Willkurprifung"? — Zur Vorlagepflicht der nationalen Gerichte an den
Europaischen Gerichtshof, Anmerkung zu BVerfG, Beschl. v. 25.2.2010 — 1 BvR 230/09, in: EuZA 4
(2011), S. 97-110

29. Anmerkung zu BAG, Urt. v. 17.11.2009 — 9 AZR 844/08 ("Urlaubsentgelt im Baugewerbe"), in:
AP BUrlG § 11 Nr. 65

30. Zur Vergiltung von Arbeitnehmerinnen wahrend eines schwangerschaftsbedingten
Arbeitsplatzwechsels, Anmerkung zu EuGH, Urt. v. 1.7.2010 — Rechtssache Parviainen, in EuZA 4
(2011), S. 223-232

31. Die Reform der sachgrundlosen Befristung durch das BAG — Arbeitsmarktpolitische Vernunft contra
Gesetzestreue, in: NZA 2011, S. 893-899

32. Ruthers/Hdpfner, Abschied vom Rechtsstaat?, in: FAZ v. 26.8.2011, S. 9

33. Der Rucktrittsausschluss wegen "unerheblicher"” Pflichtverletzung, in: NJW 2011, S. 3693-3696
34. Der Wortlaut ist tot, es lebe die Gesetzesbindung!, in: NJW Heft 15/2012, Editorial

35. "Arbeitsbeziehungen im Umbruch" — NZA-Jahrestagung 2011, in: NZA 2012, S. 370-374

36. Anmerkung zu BGH, Urt.v. 21.12.2011 — VIII ZR 70/08 ("Bodenfliesen™), in: JZ 2012, S. 473-476

37. Ruthers/Hopfner, Abschied vom Rechtsstaat? Rechtsbriiche von Regierung und Justiz,
in: Gerhardt/Kauffmann/Kraus/Mehring/Ottmann/Thompson/Zehnpfennig (Hrsg.), Politisches
Denken, Jahrbuch 2012, S. 31-37

38. Vertrauensschaden und Erfullungsinteresse — Zur Begrenzung der Haftung des Anfechtenden, in:
AcP 212 (2012), S. 853-874

39. Das deutsche Urlaubsrecht in Europa — Zwischen Vollharmonisierung und Koexistenz, Teil 1, in:
RdA 2013, S. 16-28

40. Das deutsche Urlaubsrecht in Europa — Zwischen Vollharmonisierung und Koexistenz, Teil 2, in:
RdA 2013, S. 65-73

41. Anmerkung zu BAG, Urt. v. 7.8.2012 — 9 AZR 353/10 ("Urlaubsanspruch im ruhenden
Arbeitsverhaltnis™), in: AP BUrIG § 7 Nr. 61
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Anmerkung zu BGH, Urt. v. 16.10.2013 — VIl ZR 273/12 ("Einrede der Unverhaltnismagigkeit"), in:
NJW 2014, S. 214-215

Aktuelle Strategien im deutschen Tarif- und Arbeitskampfrecht, in: Latzel/Picker (Hrsg.), Neue
Arbeitswelt. 3. Assistententagung im Arbeitsrecht 2013 in Miinchen, Tibingen 2014, S. 115-144

Die Gehaltserhthung mit sich selbst — Zum Verbot des Insichgeschéfts bei der GmbH & Co. KG, in:
NZG 2014, S. 1174-1179

Das Tarifvertragsrecht auf dem 70. Deutschen Juristentag 2014 — Eine Nachbetrachtung, in: RAA
2015, S. 94-99

Anmerkung zu BGH, Urt. v. 18.2.2014 — Il ZR 174/11 ("Austrittsrecht des GmbH-Gesellschafters"), in:
MittBayNot 2015, S. 421-422

Anmerkung zu OLG Dusseldorf, Urt. v. 22.1.2015 — I-3 U 30/14 ("Umgekehrtes Strohmanngeschaft im
Gebrauchtwagenhandel"), in: NJW 2015, S. 2045-2046

Hopfner/Richter, Wiederaufnahme des Verfahrens und Wiedereinstellungsanspruch nach Verstof3
gegen die EMRK?, in: RdA 2016, S. 149-161

Der fehlerhafte Aufsichtsrat — Zur Anwendbarkeit der Lehre vom fehlerhaft bestellten Organ auf die
Beschlussfassung im Aufsichtsrat, in: ZGR 2016, S. 505-540

Anforderungen an die Fristsetzung — Bestimmtheitsgebot und Angemessenheit der Frist, in: NJW
2016, S. 3633-3637

Die Haftungsverfassung der Partnerschaftsgesellschaft mit beschrankter Berufshaftung, in: JZ 2017,
S.19-28

Hopfner/Fallmann, Die Reform des kaufrechtlichen Gewahrleistungsrechts 2018, in: NJW 2017,
S. 3745-3751

Die Schlichtung von Tarifkonflikten — Historische Entwicklung, rechtliche Grundlagen und offene
Rechtsfragen, in: ZFA 2018, S. 254-306

Henssler/Hopfner, Scholarship, Methodology and the Intimate Link to Practice as Driving Factors of
‘German’ Private Law Development, in: Grundmann/Riesenhuber (Hrsg.), Private Law Development in
Context: German Private Law and Scholarship in the 20th Century, Berlin/New York 2018, S. 21-34

Rechtsfragen der Schlichtung, in: Giesen/Junker/Rieble (Hrsg.), Arbeitskampf, Verhandlung und
Schlichtung, Miinchen 2018, S. 71-89

Gesetzesbindung und verfassungskonforme Auslegung im Arbeits- und Verfassungsrecht, in: RdA
2018, S. 321-337
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100 Jahre Tarifvertragsverordnung — Ein Meilenstein in der deutschen Arbeitsrechtsgeschichte,
in: ZFA 2019, S. 108-162

Die Binnendifferenzierung im System tarifvertraglicher Differenzierungsklauseln, in: RdA 2019,
S. 146-157

Hopfner/Amschewitz, Die Zweitverdffentlichungspflicht im Spannungsfeld von Open-Access-Kultur
und Urheberrecht, in: NJW 2019, S. 2966-2973

Hopfner/Daum, Die Pflicht des Arbeitgebers zur Erfassung der Arbeitszeit, in: RdA 2019, S. 270-280

Inhalt und Umfang der negativen Koalitionsfreiheit, in: Gallner/Henssler/Reufels/Eckhoff (Hrsg.),
Dynamisches Recht — Herausforderungen im Arbeitsrecht, Gesellschaftsrecht und Insolvenzrecht,
Festschrift fur Wilhelm Moll zum 70. Geburtstag, Minchen 2019, S. 287-299

Partizipation und Kostenausgleich: Nutzungsentgelt fur Tarifvertrage, in: ZFA 2020, S. 178-210
Schuldrechtliche Koalitionsvereinbarungen, in: RdA 2020, S. 129-148

Hopfner/Schneck, Verfassungsrechtliche Vorgaben fur die Wahl der Rechtsanwendungsmethode, in:
Ad Legendum 2020, S. 201-208

Methodenfragen bei der Auslegung des Unionsrechts, in: JoArbR 57 (2020), S. 69-94

Hopfner/Friese, Anmerkung zu BAG, Urt. v. 7.7.2020 — 9 AZR 323/19 ("Tarifliche Ausschlussfrist und
Urlaubsabgeltung"), in: AP BUrIG § 7 Abgeltung Nr. 113

Die Einbeziehung von Auf3enseitern in gemeinsame Einrichtungen, in: Brose/Greiner/Rolfs u.a.
(Hrsg.), Grundlagen des Arbeits- und Sozialrechts, Festschrift fir Ulrich Preis zum 65. Geburtstag,
Minchen 2021, S. 465-476

Mobbing am Arbeitsplatz in Deutschland und in der Schweiz — Bedarf es einer gesetzlichen Regelung
zum Schutz vor Mobbing?, in: N. Diwell/Gallner/Haase/Wolmerath (Hrsg.), Auf dem Weg zu einem
sozialen Rechtsstaat — Covid-19 als Herausforderung, Liber amicorum Franz Josef Duwell, Baden-
Baden 2021, S. 375-404

Hopfner/Daum, Der "Robo-Boss" — Kinstliche Intelligenz im Arbeitsverhdltnis, in: ZFA 2021, S. 467-
501

Hopfner/Daum, Diskriminierungsschutz als Geschaftsmodell — Rechtsmissbrauchliche AGG-Klagen,
in: Ad Legendum 2022, S. 64-70
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Buchbesprechungen

1. Lowisch/Rieble, Tarifvertragsgesetz, 3. Auflage, Miinchen 2012, in: RdA 2012, S. 255-256
2.  Wank, Auslegung und Rechtsfortbildung im Arbeitsrecht, Baden-Baden 2013, in: RdA 2014, S. 61-62

3. Fargnoli (Hrsg.), Philipp Lotmar: letzter Pandektist oder erster Arbeitsrechtler?, Frankfurt/Main 2014,
in: ZRG GA 133 (2016), S. 694-697

4. Ickenroth, Das deutsche Beamtenstreikverbot im Lichte der Européischen Menschenrechts-
konvention, Berlin 2016, in: EuZA 10 (2017), S. 455-462
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